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Рабочая программа учебной дисциплины ОП.07 Охрана труда разработана в 

соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом среднего 

профессионального образования, утвержденным приказом Минпросвещения России от 20 

марта 2024 г. № 176 по специальности 23.02.01 Организация перевозок и управление на 

транспорте (по видам), профессиональным стандартом «Стивидор», утверждённым 

Приказом Министерства труда и социальной защиты РФ от 18.07.2019 № 507н, 

профессиональным стандартом «Специалист по логистике на транспорте», утверждённым 

Приказом Министерства труда и социальной защиты РФ от 08.09.2014 № 616н, с учётом 

программы воспитания. 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 
ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.07 ОХРАНА ТРУДА 

 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 

Учебная дисциплина ОП.07 Охрана труда является обязательной частью 

общепрофессионального цикла основной образовательной программы в соответствии с 

ФГОС по специальности 23.02.01 Организация перевозок и управления на транспорте (по 

видам). 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии общих 

компетенций ОК 01 – ОК 04, ОК 07 в соответствии с ФГОС СПО. 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

Цель учебной дисциплины – формирование представлений о системе управления 

безопасностью труда в организации, необходимых знаний способов и средств защиты 

человека от вредных и опасных производственных факторов. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 

уметь: 

- проводить анализ травмоопасных и вредных факторов в сфере профессиональной 

деятельности; 

- использовать индивидуальные и коллективные средства защиты; 

- осуществлять производственный инструктаж рабочих, проводить мероприятия по 

выполнению охраны труда и производственной санитарии, эксплуатации оборудования и 

контролировать их соблюдение; 

- вести документацию установленного образца по охране труда, соблюдать сроки ее 

заполнения и условия хранения; 

- проводить аттестацию рабочих мест по условиям труда, в том числе оценку условий 

труда и травмобезопасности. 
знать: 

- законодательство в области охраны труда; 

- особенности обеспечения безопасных условий труда в сфере профессиональной 

деятельности; 

- правовые, нормативные и организационные основы охраны труда в организации; 

- правила охраны труда, промышленной санитарии; 

- меры предупреждения пожаров и взрывов, действие токсичных веществ на организм 

человека; 

- права и обязанности работников в области охраны труда 



В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания в соответствии с ФГОС. Освоение содержания 

учебной дисциплины обеспечивает достижение обучающимися целевых ориентиров воспитания: 

 

Код и 

формулировка 
компетенции 

Умения, знания Целевые ориентиры воспитания 

ОК 01 Выбирать 

способы решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным контекстам 

Умения 

распознавать задачу и/ил 

проблему в профессионально 

и/или  социальном  контекст 

анализировать и выделять е 

составные части; 

Профессионально-трудовое воспитание 

Понимающий профессиональные идеалы и ценности, уважающий труд, 

результаты труда, трудовые достижения российского народа, трудовые и 

профессиональные достижения своих земляков, их вклад в развитие своего 

поселения, края, страны. 

Участвующий в социально значимой трудовой и профессиональной 

деятельности разного вида в семье, образовательной организации, на базах 

производственной практики, в своей местности. 

Выражающий осознанную готовность к непрерывному образованию и 

самообразованию в выбранной сфере профессиональной деятельности. 

Понимающий специфику профессионально-трудовой деятельности, 

регулирования трудовых отношений, готовый учиться и трудиться в 

современном высокотехнологичном мире на благо государства и общества. 

Ориентированный на осознанное освоение выбранной сферы 

профессиональной деятельности с учётом личных жизненных планов, 

потребностей своей семьи, государства и общества. 

Обладающий сформированными представлениями о значении и ценности 

выбранной профессии, проявляющий уважение к своей профессии и своему 

профессиональному сообществу, поддерживающий 

позитивный образ и престиж своей профессии в обществе. 

Разделяющий  корпоративные  ценности  и  миссию  работодателя. 

Помогающий реализовывать стратегию компании на рынке труда. 

Обеспечивающий собственную деятельность и действия подчиненных при 

возникновении чрезвычайных ситуаций техногенного и природного характера. 

Демонстрирующий знания и умения в профессиональной деятельности, 

обеспечивающие безаварийную работу при исполнении должностных 

обязанностей и сохранения здоровья и жизни членов экипажа. 

Умеющий самостоятельно определять цели профессиональной 

деятельности  и  разрабатывать  планы  для  их  достижения,  осуществлять, 
контролировать   и   корректировать   профессиональную   деятельность, 

определять этапы решения 

задачи, составлять план 

действия, реализовывать 

составленный план, определять 
необходимые ресурсы; 

владеть  актуальными 

методами работы в 

профессиональной  и  смежных 
сферах; 

оценивать результат и 

последствия своих действий 

(самостоятельно или с помощью 

наставника) 
Знания: 

актуальный 
профессиональный и 

социальный контекст, в котором 

приходится работать и жить 

структура плана для 

решения задач, алгоритмы 

выполнения работ в 

профессиональной  и  смежных 
областях 

основные источники 
информации и ресурсы для 
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 решения задач и/или проблем в 

профессиональном и/или 

социальном контексте 

методы работы в 

профессиональной и смежных 

сферах 

порядок оценки результатов 

решения задач профессиональной 

деятельности 

использовать разрешенные законом все возможные ресурсы для достижения 

поставленных целей. 

Умеющий эффективно взаимодействовать, продуктивно работать в составе 

экипажа морского судна, с уважением относящийся к чужому труду. 
Ценности научного познания 

Деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных 

областях с учётом своих интересов, способностей, достижений, выбранного 

направления профессионального образования и подготовки. 

Обладающий представлением о современной научной картине мира, 

достижениях науки и техники, аргументированно выражающий понимание 

значения науки и технологий для развития российского общества и обеспечения 

его безопасности. 

Демонстрирующий навыки критического мышления, определения 

достоверности научной информации, в том числе в сфере профессиональной 

деятельности. 

Умеющий выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности применительно к различным контекстам. 

Использующий современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности. 

Развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и 

систематизации фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и 

гуманитарной областях познания, исследовательской и профессиональной 

деятельности. 

Проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию, как 

условию успешной профессиональной и общественной деятельности. 

Использующий современные средства поиска, анализа и доступности 

научной и практической информации и литературы, для успешного выполнения 

задач профессиональной деятельности. 

Обладающий представлением о современных научных исследованиях, 

достижениях науки и техники, аргументированно выражающий понимание 
значения науки и нанотехнологий, для развития российской экономики. 

Использующий новаторство в профессиональной деятельности. 

ОК 02 
Использовать 

современные средства 

Умения: 

определять задачи для сбора 

информации; 

Ценности научного познания 

Деятельно выражающий познавательные интересы в разных 

предметных областях с учётом своих интересов, способностей, 
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поиска, анализа и 

интерпретации 

информации и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

планировать процесс поиска 

информации и осуществлять 

выбор необходимых источников; 

структурировать  получаемую 

информацию; 

оценивать практическую 

значимость результатов поиска; 

оформлять результаты поиска, 

применять  средства 

информационных технологий для 

решения профессиональных 

задач, задач личностного 

развития и финансового 

благополучия; 

использовать различные 

цифровые средства при решении 

профессиональных задач, задач 

личностного развития и 

финансового благополучия. 
Знания 

информационные источники, 

применяемые в 

профессиональной деятельности; 

для решения задач личностного 

развития и финансового 

благополучия; 

формат  представления 

результатов поиска информации, 

современные средства и 

устройства информатизации; 

возможности использования 

различных цифровых средств при 

решении профессиональных 

задач,   задач   личностного 

развития и финансового 

благополучия. 

достижений, выбранного направления профессионального образования и 

подготовки. 

Обладающий представлением о современной научной картине мира, 

достижениях науки и техники, аргументированно выражающий 

понимание значения науки и технологий для развития российского 

общества и обеспечения его безопасности. 

Демонстрирующий навыки критического мышления, определения 

достоверности научной информации, в том числе в сфере 

профессиональной деятельности. 

Умеющий выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности применительно к различным контекстам. 

Использующий современные средства поиска, анализа и 

интерпретации информации, информационные технологии для 

выполнения задач профессиональной деятельности. 

Развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и 

систематизации фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и 

гуманитарной областях познания, исследовательской и профессиональной 

деятельности 

Проявляющий сознательное отношение к непрерывному 

образованию, как условию успешной профессиональной и общественной 

деятельности. 

Использующий современные средства поиска, анализа и 

доступности научной и практической информации и литературы, для 

успешного выполнения задач профессиональной деятельности. 

Обладающий представлением о современных научных 

исследованиях, достижениях науки и техники, аргументированно 

выражающий понимание значения науки и нанотехнологий, для развития 

российской экономики. Использующий новаторство в профессиональной 

деятельности. 

ОК 03 Умения: определять Профессионально-трудовое воспитание 
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Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 
деятельность в 

профессиональной 

сфере, использовать 

знания по правовой и 

финансовой 

грамотности в 

различных жизненных 

ситуациях 

актуальность нормативно-

правовой документации в 

профессиональной деятельности; 

применять современную 

научную профессиональную 

терминологию; 

определять и выстраивать 

траектории профессионального 

развития и самообразования; 

выявлять достоинства и 

недостатки коммерческой идеи; 

определять 

инвестиционную 

привлекательность коммерческих 

идей в рамках профессиональной 

деятельности, выявлять 

источники финансирования; 

презентовать идеи открытия 

собственного дела в 

профессиональной деятельности; 

определять источники 

достоверной  правовой 

информации; 

составлять различные 

правовые документы; 

находить интересные 

проектные идеи, грамотно их 

формулировать  и 
документировать; 

оценивать 

жизнеспособность проектной 

идеи, составлять план проекта. 

Знания: содержание 

актуальной нормативно-правовой 

документации; 

современная научная и 

профессиональная терминология; 

Понимающий профессиональные идеалы и ценности, уважающий труд, 

результаты труда, трудовые достижения российского народа, трудовые и 

профессиональные достижения своих земляков, их вклад в развитие своего 

поселения, края, страны. 

Участвующий в социально значимой трудовой и профессиональной 

деятельности разного вида в семье, образовательной организации, на базах 

производственной практики, в своей местности. 

Выражающий осознанную готовность к непрерывному образованию и 

самообразованию в выбранной сфере профессиональной деятельности. 

Понимающий специфику профессионально-трудовой деятельности, 

регулирования трудовых отношений, готовый учиться и трудиться в 

современном высокотехнологичном мире на благо государства и общества. 

Ориентированный на осознанное освоение выбранной сферы 

профессиональной деятельности с учётом личных жизненных планов, 

потребностей своей семьи, государства и общества. 

Обладающий сформированными представлениями о значении и ценности 

выбранной профессии, проявляющий уважение к своей профессии и своему 

профессиональному сообществу, поддерживающий позитивный образ и престиж 

своей профессии в обществе. 

Разделяющий  корпоративные  ценности  и  миссию  работодателя. 

Помогающий реализовывать стратегию компании на рынке труда. 

Обеспечивающий собственную деятельность и действия подчиненных при 

возникновении чрезвычайных ситуаций техногенного и природного характера. 

Демонстрирующий знания и умения в профессиональной деятельности, 

обеспечивающие безаварийную работу при исполнении должностных 

обязанностей и сохранения здоровья и жизни членов экипажа. 

Умеющий самостоятельно определять цели профессиональной 

деятельности и разрабатывать планы для их достижения, осуществлять, 

контролировать и корректировать профессиональную деятельность, 

использовать разрешенные законом все возможные ресурсы для достижения 

поставленных целей. 

Умеющий эффективно взаимодействовать, продуктивно работать в составе 

экипажа морского судна, с уважением относящийся к чужому труду. 

Ценности научного познания 

Деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных 
областях с учётом своих интересов, способностей, достижений, выбранного 
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 возможные траектории 

профессионального развития и 

самообразования; 

основы 

предпринимательской 

деятельности, правовой и 

финансовой грамотности; 

правила разработки 

презентации; 

основные этапы разработки 

и реализации проекта. 

направления профессионального образования и подготовки. 

Обладающий представлением о современной научной картине мира, 

достижениях науки и техники, аргументированно выражающий понимание 

значения науки и технологий для развития российского общества и обеспечения 

его безопасности. 

Демонстрирующий навыки критического мышления, определения 

достоверности научной информации, в том числе в сфере профессиональной 

деятельности. 

Умеющий выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности применительно к различным 
контекстам. 

Использующий современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, информационные 

технологии для выполнения задач профессиональной деятельности. 

Развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и 

систематизации фактов, осмысления 

опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, 

исследовательской и профессиональной 
деятельности 

 

Проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию, как 

условию успешной профессиональной и общественной деятельности. 

Использующий современные средства поиска, анализа и доступности 

научной и практической информации и литературы, для успешного выполнения 

задач профессиональной деятельности. 

Обладающий представлением о современных научных исследованиях, 

достижениях науки и техники, аргументированно выражающий понимание 

значения науки и нанотехнологий, для развития российской экономики. 

Использующий новаторство в профессиональной деятельности. 

ОК 04 

Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе и 

команде 

Умения: организовывать 

работу коллектива и команды; 

взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности. 

Знания: психологические 

основы деятельности коллектива, 
психологические   особенности 

Гражданское воспитание 

Осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) 

в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном 

российском обществе, в мировом сообществе. 

Сознающий своё единство с народом России как источником власти и 

субъектом тысячелетней российской государственности, с Российским 
государством, ответственность за его развитие в настоящем и будущем на 
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 личности. основе исторического просвещения, российского национального исторического 

сознания. 

Проявляющий гражданско-патриотическую позицию, готовность к защите 

Родины, способный аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство 

народа России и Российского государства, сохранять и защищать историческую 

правду. 

Ориентированный на активное гражданское участие в социально-

политических процессах на основе уважения закона и правопорядка, прав и 

свобод сограждан. 

Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по 

социальным, национальным, расовым, религиозным признакам, проявлений 

экстремизма, терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности. 

Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в 

студенческом самоуправлении, добровольческом движении, 

предпринимательской деятельности, экологических, военно-патриотических и 

др. объединениях, акциях, программах). 

Осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и 

многоконфессиональном российском обществе, в мировом сообществе. 

Сознающий своё единство с народом России как источником власти и 

субъектом тысячелетней российской государственности, с Российским 

государством, ответственность за его развитие в настоящем и будущем на 

основе исторического просвещения, российского национального исторического 

сознания. 

Проявляющий гражданско-патриотическую позицию, готовность к защите 

Родины, способный аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство 

народа России и Российского государства, сохранять и защищать историческую 

правду. 

Ориентированный на активное гражданское участие в социально-

политических процессах на основе уважения закона и правопорядка, прав и 

свобод сограждан. 

Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в 

студенческом самоуправлении, добровольческом движении, 
предпринимательской деятельности, экологических, военно-патриотических и 

др. объединениях, акциях, программах) 
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  Патриотическое воспитание 

Осознающий свою национальную, этническую принадлежность, 

демонстрирующий приверженность к родной культуре, любовь к своему народу. 

Сознающий причастность к многонациональному народу Российской 
Федерации, Отечеству, 

общероссийскую идентичность. 

Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и 

культурному наследию своего и других народов России, их традициям, 

праздникам. 

Проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, 

поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении общероссийской 

идентичности.. 

Знающий историческую правду своей великой Родины, историю подвига 

арктических морских конвоев в годы Второй мировой войны, огромного вклада 

военных и гражданских моряков в Победу над фашисткой Германией. Умеющий 

чтить и помнить подвиг советского народа в Великой Отечественной войне. 

Осознающий свою национальную, этническую принадлежность, 

демонстрирующий приверженность к родной культуре, морским традициям, 

выбранной профессии и выполнению воинского долга. 

Выражающий готовность к защите рубежей Российской Федерации от 

внешних и внутренних посягательств, а также защите новых территорий, 

включенных в состав России, от военной угрозы, санкционного и 

экономического давления. 

Профессионально-трудовое воспитание 

Понимающий профессиональные идеалы и ценности, уважающий труд, 

результаты труда, трудовые достижения российского народа, трудовые и 

профессиональные достижения своих земляков, их вклад в развитие своего 

поселения, края, страны. 

Участвующий в социально значимой трудовой и профессиональной 

деятельности разного вида в семье, образовательной организации, на базах 

производственной практики, в своей местности. 

Выражающий осознанную готовность к непрерывному образованию и 

самообразованию в выбранной сфере профессиональной деятельности. 

Понимающий специфику профессионально-трудовой деятельности, 

регулирования  трудовых  отношений,  готовый  учиться  и  трудиться  в 
современном высокотехнологичном мире на благо государства и общества. 
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  Ориентированный на осознанное освоение выбранной сферы 

профессиональной деятельности с учётом личных жизненных планов, 

потребностей своей семьи, государства и общества. 

Обладающий сформированными представлениями о значении и ценности 

выбранной профессии, проявляющий уважение к своей профессии и своему 

профессиональному сообществу, поддерживающий позитивный образ и престиж 

своей профессии в обществе. 

Разделяющий  корпоративные  ценности  и  миссию  работодателя. 

Помогающий реализовывать стратегию компании на рынке труда. 

Обеспечивающий собственную деятельность и действия подчиненных при 

возникновении чрезвычайных ситуаций техногенного и природного характера. 

Демонстрирующий знания и умения в профессиональной деятельности, 

обеспечивающие безаварийную работу при исполнении должностных 

обязанностей и сохранения здоровья и жизни членов экипажа. 

Умеющий самостоятельно определять цели профессиональной 

деятельности и разрабатывать планы для их достижения, осуществлять, 

контролировать и корректировать профессиональную деятельность, 

использовать разрешенные законом все возможные ресурсы для достижения 

поставленных целей. 

Умеющий эффективно взаимодействовать, продуктивно работать в составе 

экипажа морского судна, с уважением относящийся к чужому труду. 

ОК 07 

Содействовать 

сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, 

применять знания об 

изменении климата, 

принципы бережливого 

производства, 

эффективно действовать 

в чрезвычайных 

ситуациях 

Умения: соблюдать нормы 

экологической безопасности; 

определять  направления 

ресурсосбережения в рамках 

профессиональной деятельности 

по специальности; 

организовывать 

профессиональную деятельность 

с соблюдением принципов 

бережливого производства; 

организовывать 

профессиональную деятельность 

с учетом знаний об изменении 

климатических условий региона; 
эффективно действовать в 

Экологическое воспитание 

Демонстрирующий в поведении сформированность экологической 

культуры на основе понимания влияния социально-экономиеских процессов на 

природу, в том числе на глобальном уровне, ответственность за действия в 

природной среде. 

Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе, 

содействующий сохранению и защите окружающей среды. 

Применяющий знания из общеобразовательных и профессиональных 

дисциплин для разумного, бережливого производства и природопользования, 

ресурсосбережения в быту, в профессиональной среде, общественном 

пространстве. 

Имеющий и развивающий опыт экологически направленной, 

природоохранной, ресурсосберегающей деятельности, в том числе в рамках 

выбранной специальности, способствующий его приобретению другими людьми 
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 чрезвычайных ситуациях. 

Знания:   правила 

экологической безопасности при 

ведении профессиональной 

деятельности; основные ресурсы, 

задействованные   в 

профессиональной деятельности; 

пути  обеспечения 

ресурсосбережения; принципы 

бережливого производства; 

основные  направления 

изменения климатических 

условий региона; 

правила поведения в 

чрезвычайных ситуациях. 

Принимающий основы экологической культуры, соответствующей 

современному уровню экологического мышления, применяющий опыт 

экологически ориентированной рефлексивно-оценочной и практической 

деятельности в жизненных ситуациях и профессиональной деятельности. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы 
Объем в 

часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 48 

в т.ч. в форме практической подготовки 14 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 34 

практические занятия 14 

Самостоятельная работа - 

Промежуточная аттестация: дифференцированный зачет  



2.3. Тематический план и содержание учебной дисциплины ОП 07. Охрана труда 
 

 

 

Наименование 

разделов и тем 

 

 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности 

обучающихся 

 

 

Объем в часах 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 
программы 

1 2 3  

Раздел 1. Правовые и организационные основы охраны труда 14  

Тема 1.1. 

Основы трудового 

законодательства 

Содержание учебного материала: 2 

Введение. Цели, задачи и содержание дисциплины «Охрана труда» 

Трудовой кодекс РФ. Обязанности работодателя по обеспечению безопасных 

условий труда. Права и обязанности работников в области охраны труда. 

Ответственность за нарушение законодательства по охране труда. 

ОК 01, ОК 02, 
ОК 03, 

ОК 04, ОК 07 

Тема 1.2. 

Организация и 

управление 

охраной труда в 

морских портах 

Содержание учебного материала: 4  

Управление охраной труда на водном транспорте. Государственный надзор за 

охраной труда. Ведомственный контроль и надзор. Общественный контроль. Цели 

и задачи Комплексной системы оценки состояния охраны труда на предприятии 
(КСОТ – П) 

Практические занятия №1 2 ОК 01, ОК 04 

Порядок проведения и оформления инструктажей по технике безопасности 

Тема 1.3. 

Анализ 

производственного 

травматизма и 

профессиональных 

заболеваний 

Содержание учебного материала: 4 

Специфика условий труда на водном транспорте. Классификация опасных и 

вредных производственных факторов. 

Анализ травматизма и профзаболеваний. 

Служебное и специальное расследование производственного травматизма и 

профзаболеваний. Основные меры предупреждения травматизма и 

профзаболеваний. 

 

Практические занятия №2 2 ОК 01, ОК 04 

Классификация, расследование, оформление и учет несчастных случаев. 

Раздел 2. Гигиена труда и производственная санитария 4 
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Тема 2.1. Факторы 

труда и 

производственной 

среды 

Содержание учебного материала: 4  

Работоспособность, утомление, меры повышения работоспособности. Параметры 

микроклимата и воздушной среды на производстве. Меры оздоровления 

воздушной среды. 

Шум, вибрация, ультразвук, инфразвук. Источники, параметры, воздействие на 

организм человека, меры защиты. 

Электромагнитные и ионизирующие излучения. Источники, параметры, 

воздействие на организм человека, меры защиты. 

Производственное освещение. Основные светотехнические характеристики. Виды 

и системы освещения. 
Нормирование. Источники света и осветительные приборы. 

ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, 

ОК 04, ОК 07 

Раздел 3. Основы пожарной безопасности 6  

Тема 3.1. 

Основные 

причины пожаров. 

Меры 

профилактики и 

пожаротушения 

Содержание учебного материала: 4 

Федеральный закон о пожарной безопасности. Основные причины пожаров на 
объектах водного транспорта. 

Основные сведения о горении. Способы и средства тушения пожаров, меры их 

предупреждения. 
Пожарная техника. 

ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, 

ОК 04, ОК 07 

Практические занятия №3 2 ОК 01 

Изучение технических средств пожаротушения. 

Раздел 4. Обеспечение безопасных условий труда. 24 

Тема 4.1. Основы 

безопасности 

работников 

водного 

транспорта 

Содержание учебного материала: 4 

Основные требования по охране труда на водном транспорте. Требования 

безопасности при производстве работ на участках пути при движении груза. 
Работа в зимних условиях. 

ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, 
ОК 04, ОК 07 

Практические занятия №4 2 ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, 

ОК 04, ОК 07 
Составление плана служебных проходов на участках пути при движении 

груза. 

Тема 4.2. 

Электробезопасно 

сть 

Содержание учебного материала: 2 

Действие электрического тока на организм человека. Критерии 

электробезопасности. Особенности и виды поражения электрическим током. 

Опасность  прикосновения  к  токоведущим  частям.  Опасность  шагового 
напряжения. 

ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, 
Практические занятия №5 2 
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 Оказание первой (доврачебной) помощи пострадавшему от электрического тока.  ОК 04, ОК 07 

Тема 4.2 

Первая помощь 

при несчастных 

случаях 

Содержание учебного материала: 4 

Первая помощь при ранении. Первая помощь при ожогах. Первая помощь 

при обморожении. Первая помощь при переломах, вывихах, ушибах и растяжении 
связок. Удаление инородных тел. Транспортировка пострадавшего. 

Тема 4.3. 

Требования 

безопасности и 

безопасные 

приемы 

труда при 

выполнении 

погрузочно-

разгрузочных 

работ 

Содержание учебного материала: 2 

Требования безопасности и техника безопасности в документах, 

регламентирующих работу порта. Нормы и требования при перемещении тяжестей 

вручную. 

Практические занятия №6 2 

Техника безопасности при выполнении погрузочно-разгрузочных работ 

Тема 4.4. 

Требования 

охраны труда и 

безопасные 

приемы работы по 

специальности 

Содержание учебного материала: 4 

Требования охраны труда в документах, регламентирующих работу порта в 

технологическом процессе. 

Охрана труда работников, связанных с перевозкой опасных грузов. Порядок 

ликвидации аварийных ситуаций с опасными грузами. 

Практические занятия №7 
Требования охраны труда в документах, регламентирующих работу порта 

2 

 Итого 48  

. 

1
7
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины должны быть 

предусмотрены следующие специальные помещения: 

Учебная аудитория «Общепрофессиональные дисциплины», 

оснащённая оборудованием: рабочее место преподавателя; рабочие места 

обучающихся, 

техническими средствами обучения: наглядные пособия, обеспечивающие проведение 

всех видов учебных занятий, необходимых для реализации программы. 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

Для реализации программы в библиотечном фонде имеются печатные и/или 

электронные образовательные и информационные ресурсы, в том числе рекомендованные 

ФУМО, для использования в образовательном процессе. При формировании библиотечного 

фонда учтены издания, предусмотренные примерной основной образовательной программой 

по специальности 23.02.01 Организация перевозок и управление на транспорте 

(по видам) 

3.2.1. Основные печатные и/или электронные издания 

1. Графкина М.В. Охрана труда: учебное издание / Графкина М.В. - Москва: Академия, 

2024. - 176 c. (Специальности среднего профессионального образования). - URL: 

https://academia-library.ru - Текст: электронный 

2. Карнаух, Н. Н. Охрана труда: учебник для среднего профессионального образования / 

Н. Н. Карнаух. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2023. — 343 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-15942-4. — Текст: электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/510311 

3.3. Организация образовательного процесса 

3.3.1. Требования к условиям проведения учебных занятий 

Учебная дисциплина с целью обеспечения доступности образования, повышения его 

качества при необходимости может быть реализована с применением технологий 

дистанционного, электронного и смешанного обучения. 

Электронное обучение и дистанционные образовательные технологии используются 

для: 

− организации самостоятельной работы обучающихся (предоставление материалов в 

электронной форме для самоподготовки; обеспечение подготовки к практическим и 

лабораторным занятиям, организация возможности самотестирования и др.); 

− проведения консультаций с использованием различных средств онлайн-

взаимодействия (например, вебинаров, форумов, чатов) в электронно-информационной 

образовательной среде Колледжа ГУМРФ и/или с применением других платформ/сервисов 

для организации онлайн-обучения; 

− организации текущего и промежуточного контроля обучающихся и др. 

Смешанное обучение реализуется посредством: 

− организации сочетания аудиторной работы с работой в электронно-

информационной образовательной среде Колледжа ГУМРФ и/или с применением других 

платформ/сервисов для организации онлайн-обучения; 

− регулярного взаимодействия преподавателя с обучающимися с использованием 

технологий электронного и дистанционного обучения; 

− организации  групповой  учебной  деятельности  обучающихся  в  электронно- 

https://academia-library.ru/
https://urait.ru/bcode/510311
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информационной  образовательной  среде  ФГБОУ  ВО  «ГУМРФ  имени  адмирала 

С.О. Макарова» или с применением других платформ/сервисов для организации онлайн-

обучения. 

3.3.2. Требования к условиям консультационной помощи обучающимся 

Формы проведения консультаций: групповые и индивидуальные. 

3.3.3. Требования к условиям организации внеаудиторной деятельности 

обучающихся 

Реализация учебной дисциплины обеспечивается доступом каждого обучающегося к 

электронно-информационной образовательной среде ФГБОУ ВО «Государственный 

университет морского и речного флота имени адмирала С.О. Макарова» и библиотечному 

фонду, укомплектованному печатными и/или электронными учебными изданиями. 

Во время самостоятельной подготовки обучающиеся обеспечиваются доступом к сети 

Интернет. 

Доступ  к  электронно-информационной  образовательной  среде  ФГБОУ  ВО 

«Государственный университет морского и речного флота имени адмирала С.О. Макарова» и 

библиотечному фонду, возможен с любого компьютера, подключённого к сети Интернет. 

Для доступа к указанным ресурсам на территории Колледжа Государственного университета 

морского и речного флота имени адмирала С.О. Макарова обучающиеся могут бесплатно 

воспользоваться компьютерами, установленными в библиотеке, или компьютерными 

классами (во внеучебное время). 

3.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса 

Квалификация педагогических работников Колледжа Государственного университета 

морского и речного флота имени адмирала С.О. Макарова, участвующих в реализации 

образовательной программы, а также лиц, привлекаемых к реализации образовательной 

программы на других условиях, в том числе из числа руководителей и работников Колледжа 

Государственного университета морского и речного флота имени адмирала С.О. Макарова и 

иных организаций, должна отвечать квалификационным требованиям, указанным в 

квалификационных справочниках. 

Педагогические работники, привлекаемые к реализации программы, должны получать 

дополнительное профессиональное образование по программам повышения квалификации 

не реже 1 раза в 3 года. 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ 

ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

Результаты 

обучения 

Показатели освоенности 

компетенций 
Методы оценки 

Знает: 

Возможные опасные и 

вредные факторы и 

средства защиты от них; 

основы пожарной 

безопасности; 

принципы обеспечения 

безопасных условий труда 

на производстве; 

требования инструкций 

по охране труда; 

основы 

законодательства в 

области охраны труда; 

права, обязанности и 

ответственность 

работников в области 

охраны труда; 

Анализирует задачу и 

выделяет её составные части, 

структурирует получаемую 

информацию; 

проявляет коммуникацию в 

ходе выполнения работ, 

грамотно оформляет 

документы, 

обосновывает и объясняет 

свои действия. 

Показывает высокий уровень 

знания основных   понятий, 

принципов и законов в области 

защиты   производственного 

персонала  и  населения  от 

возможных последствий аварий, 

катастроф, стихийных бедствий; 

Демонстрирует    системные 

знания требований по охране 

труда,       безопасности 

жизнедеятельности   и  защиты 

окружающей     среды   при 

выполнении монтажных работ, 

техническом   обслуживании   и 

ремонте  систем  вентиляции  и 

кондиционирования. 

Демонстрирует  умение 

использовать средства 

индивидуальной защиты и 

оценивать правильность их 

применения. 

Владеет навыками по 

организации охраны труда, 

безопасности 

жизнедеятельности и защиты 

окружающей среды при 

выполнении нескольких видов 

технологических процессов. 

Демонстрирует умение 

пользоваться принципами 

разработки  технических 

решений и технологий в области 

защиты производственного 

персонала и населения от 

возможных последствий аварий, 

катастроф, стихийных бедствий; 

Экспертное наблюдение 

выполнения практических 

работ. Устный и письменный 

опросы. 
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 Способен разрабатывать 

систему документов по охране 

труда,   безопасности 

жизнедеятельности и защиты 

окружающей  среды в 

монтажной или сервисной 

организации в целом. 

Способен  осуществлять 

идентификацию опасных и 

вредных факторов, создаваемых 

средой обитания и 

производственной 

деятельностью человека 

Демонстрирует 

самостоятельность во владении 

навыков оценки технического 

состояния и остаточного ресурса 

оборудования в целом, 

отдельных элементов и СИЗ. 

 

Умеет: 

Применять безопасные 

методы и приемы труда; 

определять 

травмоопасные и вредные 

факторы в сфере 

профессиональной 

деятельности; 

пользоваться средствами 

индивидуальной защиты; 

защищать свои права в 

сфере охраны труда 

Демонстрирует умения: 

вести документацию 

установленного 

образца по охране труда, 

соблюдать сроки её заполнения 

и условия хранения; 

использовать экобиозащитную и 

противопожарную технику, 

средства коллективной и 

индивидуальной защиты; 

определять и проводить анализ 

опасных и вредных факторов в 

сфере профессиональной 

деятельности; оценивать 

состояние техники 

безопасности 

на производственном объекте; 

применять безопасные приёмы 

труда на территории 

организации 

и в производственных 

помещениях; проводить 

аттестацию рабочих мест по 

условиям труда и 

травмобезопасности; 

инструктировать подчинённых 

работников по вопросам 

техники 

Экспертное наблюдение 

выполнения практических 

работ 
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 безопасности; соблюдать 

правила 

безопасности труда, 

производственной санитарии и 

пожарной безопасности. 
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